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МИНИСТЕРСТВО НА ЗЕМЕДЕЛИЕТО И ХРАНИТЕ 

 

ИЗПЪЛНИТЕЛНА АГЕНЦИЯ ПО ГОРИТЕ 

гр. София,  бул. “Христо Ботев” № 55,  тел. централа 98511…, ел. поща: iag@iag.bg 

 

 

ЗАПОВЕД 

 

     № 

 
На основание чл. 7а, ал. 2 във връзка с ал. 1 от Закона за държавния служител 

 

О П Р Е Д Е Л Я М: 

 

I. Длъжности с висок корупционен риск в Изпълнителна агенция по горите и 

по структурни звена, както следва: 

1. Главен секретар. 

2. Служител по сигурността на информацията. 

3. Финансов контрольор. 

4. В звено „Вътрешен одит“: 

- ръководител на звено; 

- главен вътрешен одитор – 1 щатна бройка;  

- старши вътрешен одитор – 2 щатни бройки. 

5. В дирекция „Финанси и управление на собствеността“ /ФУС/: 

- Директор на дирекция; 

5.1  Отдел „Бюджет“: 

- началник на отдел; 

- главен експерт – 3 щатни бройки; 

- старши експерт – 1 щатна бройка. 

5.2. Отдел „Счетоводство и управление на собствеността“: 

- началник на отдел; 

- главен юрисконсулт – 1 щатна бройка;  

- главен експерт – 4 щатни бройки; 

- старши експерт – 2 щатни бройки. 

6. В дирекция „Правно – административни дейности“ /ПАД/: 

- Директор на дирекция; 

6.1. Отдел „Правни дейности“ 

- началник на отдел; 

- главен юрисконсулт – 2 щатни бройки. 

6.2. Отдел „Информационно обслужване и връзки с обществеността“: 

- началник на отдел. 

7. В дирекция „Горски територии“ /ГТ/: 

- Директор на дирекция; 

 7.1. Отдел „Промени в горските територии“:  

-     началник на отдел;  

-     главен експерт – 6 щатни бройки; 

-     старши експерт – 1 щатна бройка. 

 7.2 Отдел „Учредяване на вещни права“:  

-     началник на отдел;  

-     главен експерт – 4 щатни бройки; 

-     старши експерт – 2 щатни бройки. 



 7.3. Отдел „Инвентаризация и планиране“:  

-     началник на отдел;  

-     главен експерт – 9 щатни бройки; 

-     старши експерт – 1 щатна бройка. 

 8. В дирекция „Горско стопанство“ /ГС/: 

     -     Директор на дирекция 

8.1. Отдел „Стопанисване на горските територии“:  

-     началник на отдел;  

-     главен експерт – 8 щатни бройки; 

-     старши експерт – 1 щатна бройка. 

  8.2. Отдел „Ползване от горите“:  

-     началник на отдел; 

-     главен експерт – 6 щатни бройки; 

-     старши експерт – 1 щатна бройка; 

-     младши експерт – 1 щатна бройка. 

  8.3. Отдел „Наука и международни дейности“:  

-     началник на отдел; 

-     главен експерт – 5 щатни бройки. 

 9. В дирекция „Контрол по опазване на горските територии и ловно 

стопанство“ /КОГТЛС/: 

- Директор на дирекция; 

9.1. Отдел „Контрол по опазване на горските територии и защита от 

пожари“:  

-     началник на отдел; 

-     главен експерт – 9 щатни бройки; 

-     младши експерт – 2 щатни бройки. 

9.2. Отдел „Ловно стопанство“:  

-     началник на отдел; 

-     главен експерт – 6 щатни бройки; 

-     старши експерт – 1 щатна бройка. 

II. В срок от три работни дни определените длъжности с висок корупционен 

риск да се отразят в длъжностното разписание и в поименното разписание 

на длъжностите, съответно в колона 13 от Приложение № 1, към чл. 11, ал. 

1 и в колона 16 от Приложение № 2 към чл. 11, ал. 4 на Наредбата за 

прилагане на Класификатора на длъжностите в администрацията. 

III. Заповедта да се публикува на интернет страницата на Изпълнителна 

агенция по горите. 

IV. Препис от заповедта да се връчи на служителите, заемащи определените с 

тази заповед длъжности срещу подпис. 

 

Контрол по изпълнение на заповедта възлагам на главния секретар на ИАГ.  

 

 

 

ИНЖ. СТОЯН ТОШЕВ 

ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР 
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